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Preambulo

A atribuicdo de Bolsas de Estimulo a Investigacdo a Estudantes (BEIE) constitui um instrumento de reconhecida
importancia para o desenvolvimento e consolidacdo da atividade cientifica, enquadrado na politica de
promoc¢do da investigacdo associada ao processo de ensino-aprendizagem da Escola Universitaria Vasco da
Gama (EUVG) e em estreita articulagdo com a sua Unidade de I&D, o Centro de Investigacdo Vasco da Gama
(CIVG).

Assim, considerando a necessidade de assegurar a transparéncia, a uniformidade e a clareza procedimental em

todas as fases de atribuicdo do mencionado apoio, é aprovado o presente regulamento.

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 1.2

(Objeto e ambito)

1. O presente regulamento estabelece as normas aplicaveis ao processo de candidatura, avaliacao e atribuicao
de BEIE na EUVG.

2. O regime previsto no nimero anterior aplica-se as unidades curriculares da componente a que se refere a
alinea b) do n.2 1 do artigo 20.2 do Decreto-Lei n.2 74/2006, de 24 de marco, na sua atual redacdo,
constantes dos planos de estudos de mestrado e de mestrado integrado da EUVG que prevejam a atribuigdo

das referidas bolsas.

ARTIGO 2.2
(Objetivos)

1. A atribuicdo de bolsas visa:
a) Estimular ainiciacdo dos Estudantes em atividades de indole cientifica;
b) Contribuir para o desenvolvimento do sentido critico e a criatividade dos Estudantes;
c) Promover a aprendizagem dos métodos e da participacdo em atividades de investigac¢ao;
d) Promover investigacdo aplicada e a translagdo do conhecimento;
e) Promover a producdo cientifica do CIVG/EUVG;
f) Financiar atividades de Investigacdo e Desenvolvimento (1&D)
2. A atribuicdo de BEIE visa, ainda, a integracdo dos Estudantes bolseiros em projetos de investigacao

associados ao CIVG/EUVG ou a outras entidades externas, com as quais se pretende fomentar parcerias.
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ARTIGO 3.2

(Intervenientes e Competéncias)

Intervém no processo de atribuicdo da BEIE, no ambito das respetivas competéncias estatutarias e
regulamentares:

a) A Diregdo da Entidade Instituidora da EUVG;

b) O Conselho de Diregao;

c) O Conselho Cientifico;

d) A Comissdo de Avaliacdo de Bolsas de Estimulo a Investigacdo a Estudantes (CABEIE);

e) OCIVG;

f) Os Servicos Académicos;

g) Os Servicos de Contabilidade.

ARTIGO 4.2

(Constituicao e mandato da CABEIE)

1. A CABEIE é nomeada pelo Conselho de Direcdo, sob proposta do Conselho Cientifico a apresentar durante
o0 més de outubro do ano letivo de inicio do mandato.
2. ACABEIE:
a) E constituida por um minimo de 5 (cinco) e um maximo de 7 (sete) elementos efetivos e 2 (dois)
suplentes;
b) Integra, obrigatoriamente, entre os elementos efetivos:

i. O Diretor Executivo do CIVG, que preside a Comissdao, ou um membro do Conselho Cientifico
deste, em quem aquele delegue essa fungao;

ii. O(s) Diretor(es) do(s) Departamento(s) com ciclos de estudos em funcionamento ou membro
destes, em quem delegue; O(A) Diretor(a) de Departamento com ciclo de estudos em
funcionamento, ou um membro docente do respetivo departamento em quem aquele(a)
delegue;

iii. O(A) Presidente do Conselho Cientifico da EUVG ou um membro deste, em quem aquele(a)
delegue.

c) Deve, sempre que possivel, incluir um avaliador externo a EUVG;
d) Os 2 (dois) elementos suplentes atuam em caso de conflito de interesse de alguns dos elementos
efetivos.
3. O mandato da Comissdo é de 3 (trés) anos letivos, prorrogavel por iguais periodos, sem limite de

prorrogacdes.
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4. No caso de eventual substituicdo de um elemento da CABEIE, o seu periodo de mandato corresponde ao
da Comissao ja em curso.
ARTIGO 5.2

(Afetagdo e gestao de verbas)

1. No més de setembro de cada ano letivo a que se refere o processo de candidatura, a Direcao da Entidade
Instituidora da EUVG determina e afeta uma verba especifica destinada a gestao das BEIE, informando o
Conselho de Dire¢do da EUVG sobre o respetivo valor global.

2. Durante o més de outubro de cada ano letivo, o Conselho de Dire¢do define através de despacho, o valor
e o nimero de bolsas por ciclo de estudos (CE), em funcdo do nimero de Estudantes inscritos e da natureza
dos projetos, apds auscultacdo dos respetivos departamentos.

3. Odespacho a que se refere o nimero anterior indica o nimero de bolsas, o montante correspondente por
CE e o periodo de candidatura para o ano letivo em causa.

4. A gestdo financeira das verbas atribuidas aos projetos selecionados é assegurada pela CABEIE, em
articulagdo com os Servicos de Contabilidade, de acordo com o seguinte procedimento de aquisi¢des:

a) A equipa de orientacdo submete o pedido de aquisicdo através do enderego -eletrdnico

laboratorios@euvg.pt, indicando claramente a designacdo e a referéncia da bolsa/projeto, e colocando

em conhecimento (Cc) a CABEIE e os Servigcos de Contabilidade;

b) A CABEIE procede a verificagdo do enquadramento da despesa no dmbito do projeto aprovado e, em
caso de conformidade, emite a respetiva autorizagdo, mantendo em conhecimento os Servigos de
Contabilidade e os Laboratorios;

c) Apos autorizagdo, os Laboratdrios procedem a realizagdo da encomenda;

5. Os Servicos de Contabilidade asseguram o processamento e pagamento das faturas correspondentes as

despesas devidamente autorizadas.

CAPITULO Il - CANDIDATURA
ARTIGO 6.2

(Condigoes de admissao)

1. Encontram-se admitidos a apresentacdo de candidatura os Estudantes inscritos no penultimo semestre
dos respetivos CE, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.
2. A atribuicdo de bolsa depende do cumprimento das regras de admissdo do(a) Estudante a dissertagdo,

nos termos definidos no respetivo regulamento.

SIG Qualidade | Modelo 01/P01/R1-25 o Campus Universitario de Lordemdo
Pagina 3 de 8 Avenida José R. Sousa Fernandes

3020-210 Coimbra

www.euvg.pt | geral@euvg.pt | 239 444 444


http://www.euvg.pt/
mailto:geral@euvg.pt
mailto:laboratorios@euvg.pt

AQVG EUVG

Reg-01/P03.V0.0 - REGULAMENTO PARA ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTIMULO A INVESTIGACAO A
ESTUDANTES DA ESCOLA UNIVERSITARIA VASCO DA GAMA

ARTIGO 7.2

(Apresentagdo da candidatura)

1. Acandidatura é dirigida a CABEIE, pelo(a) Estudante Candidato(a), através do preenchimento do Anexo -
Modelo 03/P03 na plataforma Office 365, conforme calendarizacdo em vigor sendo instruida com os
seguintes documentos:

a) Formulario de candidatura (Anexo - Modelo 03/P03);

b) Curriculum vitae do(s) Estudante(s)-Candidato(s);

c) Plano de trabalhos e respetivo enquadramento, conforme regulamento aplicavel;

d) Parecer da Comissdo de Etica e/ou Orgdo para o Bem-Estar Animal (ORBEA), se aplicavel, que devera
ser entregue até a data do inicio da execucao;

e) Curriculum vitae dos respetivos Orientadores (Interno e Externo(s), quando aplicavel);

f) Orgamento detalhado previsto para a realizacdo dos trabalhos a que o(a) Estudante Candidato(a)se
propde.

2. Findo o prazo de submissdo, os Servigos Académicos verificam a conformidade da informagdo submetida
e acrescentam a média curricular do(a) Estudante-Candidato(a), a data final do prazo de submissdo de
candidatura.

3. O processo previsto no nimero anterior deve decorrer num prazo ndo superior a 5 (cinco) dias Uteis apds
a data-limite de submissdao da candidatura.

4. O(A) Estudante-Candidato(a) é o Unico responsavel pelos documentos apresentados na candidatura,

designadamente a sua validade, legibilidade e completude.

CAPITULO Il - AVALIAGAO DE CANDIDATURAS E PUBLICAGAO DE RESULTADOS
ARTIGO 8 ¢

(Critérios de seriagcdo)

1. Aseriagdo de candidaturas serd realizada de acordo com os seguintes parametros:
a) Mérito do Estudante-Candidato a data do término do prazo de candidatura (40%):
i. Média académica (20%);
ii. Atividades cientificas e produgao cientifica (10%);
iii. Atividades de extensdo a Comunidade (10%).

b) Mérito do projeto proposto e relevancia do enquadramento nas atividades cientificas da EUVG e CIVG

(50%):
i. Mérito cientifico e relevancia (25%);
ii. Enquadramento nas atividades cientificas da EUVG e CIVG (10%);
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iii. Coeréncia do plano de trabalhos, orgamento e produgéo cientifica proposta (10%);
iv. Contribuicdo para os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (5%).
c) Mérito e adequacdo curricular da equipa de orientagdo (10%):
i. Adequacdo curricular e profissional (5%)
ii. Curricula vitae (5%)
2. Cada membro da CABEIE atribuira, a cada parametro, uma classificacao percentual até 100%;
3. A média final de cada parametro serd aplicado o respetivo coeficiente, resultando uma avaliacdo global
entre 0 e 100:

Avaliagdo Final = (Parametro a*40%)+(Parametro b*50%)+(Parametro c*10%)

ARTIGO 9 ¢

(Publicitacdo de resultados da seriagao)

1. A CABEIE comunica ao Conselho Cientifico o resultado da seriacdo e respetivo relatério, nos 20 (vinte) dias
Uteis subsequentes, contados a partir da data de rece¢do do processo de candidatura pela CABEIE.
2. Do relatério da CABEIE constara:
a) Cddigo (ano/nimero de entrada);
b) Titulo;
c) Resumo;
d) Indicadores de producdo cientifica proposta;
e) Nome de Candidato(a);
f)  Nome do(s) Orientador(es);
g) Montante solicitado.
3. 0 Conselho Cientifico remete, ao Conselho de Dire¢do, o Edital com os resultados de seriacdo, num prazo
de 3 (trés) dias Uteis apds a rececdo do resultado de seriagao e respetivo relatério pela CABEIE, para a sua

divulgacao.

ARTIGO 10.2

(Publicacdo dos resultados)

1. O Conselho de Dire¢do promove a comunicacdo dos resultados de atribuicdo e respetivo valor da bolsa, até
10 (dez) dias Uteis apds a rece¢do dos resultados de seriagdo.

§ A comunicac¢do dos resultados sera efetuada com conhecimento da Dire¢dao da Entidade Instituidora,

Conselho Cientifico, CABEIE e Direcao de Departamentos, a todos os Estudantes-Candidatos e seus

Orientadores Internos.
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2. O Estudante-Candidato tem 5 (cinco) dias Uteis, apds a divulgacdo dos resultados, para formalizar a
aceitacao ou reclamacao fundamentada, dos resultados, por email de resposta dirigida CABEIE.
3. Nasequéncia do nimero anterior, em caso de:
a) Desisténcia expressa ou auséncia de resposta, sera considerado o projeto do Estudante-Candidato
subsequente na seriagado.
b) Apresentagdo de reclamagdo, o Estudante-Candidato requerente sera informado do resultado da
reapreciacdo no prazo maximo 10 (dez) dias uteis.
4. Nos casos previstos no numero anterior, o Conselho de Direcdo comunicard o resultado, com conhecimento
da Direcdo da Entidade Instituidora, Conselho Cientifico, CABElI e Dire¢do de Departamentos, aos

Estudantes-Candidatos e seus Orientadores Internos.

CAPITULO Il - ACOMPANHAMENTO E DEVERES DOS BOLSEIROS
ARTIGO 11.°

(Acompanhamento da bolsa)

1. O Conselho Cientifico, através da CABEIE, devera promover o acompanhamento dos trabalhos realizados
pelos Estudantes bolseiros, de forma a garantir que o plano de atividades se encontra a ser cumprido de
acordo com o proposto na candidatura.

§ em caso de necessidade comprovada de ajuste ao plano de trabalhos, a mesma deverd ser
fundamentada e formalmente apresentada a CABEIE pelo(a) Estudante Bolseiro(a) e seu(ua)
Orientador(a).

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, a CABEIE poderd determinar a apresentagao de relatérios
intercalares sobre o trabalho desenvolvido.

3. Antes de terminar o seu mandato, a CABEIE devera elaborar um relatério de acompanhamento dos projetos
financiados.

4. O Orientador Interno tem o dever de informar o Conselho Cientifico de toda a producao cientifica resultante

do projeto financiado, para permitir o seu acompanhamento.

ARTIGO 12.2

(Deveres do Estudante bolseiro)

1. A atribuicdo da bolsa implica para o(a) Estudante bolseiro(a) o dever de cumprir integralmente o plano de
atividades estabelecido, bem como o cumprimento das regras que venham a ser definidas pela CABEIE, no

ambito da candidatura aprovada.
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2. Em toda a producdo cientifica realizada pelo(a) Estudante bolseiro(a), no ambito da bolsa de projeto
atribuida, devera ser indicado, para além da afiliacdo CIVG/EUVG, o cddigo do projeto e a mengdo a

entidade financiadora (ACVG/EUVG).

CAPITULO IV — DISPOSICOES FINAIS
ARTIGO 13.2

(Irregularidades)

1. A prestacdo de falsas declara¢des ou a manipulacdao de documentos no processo de candidatura determina
a exclusdo automadtica do candidato e a nulidade da atribuicdo da bolsa, sem prejuizo de eventuais
procedimentos disciplinares.

2. A verificacdo de irregularidades durante a execucdo do plano de trabalhos, ou o incumprimento reiterado
dos deveres do estudante bolseiro, constitui fundamento para a suspensao imediata ou cancelamento do
financiamento.

3. O bolseiro que nao atinja os objetivos estabelecidos no plano de trabalhos aprovado ou cuja bolsa seja
cancelada por motivo de violacdo grave dos seus deveres, por causa que |lhe seja imputada, pode ser

obrigado a restituir as importancias que tiver recebido.

ARTIGO 14.¢

(Casos omissos)

Tendo em conta que o presente regulamento produz, inevitdvel e simultaneamente, efeitos cientifico-
pedagogicos e administrativo-financeiros, os casos omissos serdo decididos por despacho conjunto do Conselho
de Dire¢ao da EUVG e da Diregao da Entidade Instituidora, nos termos do estabelecido no artigo 6.2 dos

Estatutos da EUVG.

ARTIGO 15.2

(Entrada em vigor)

O presente regulamento entra em vigor no ano letivo 2026-2027.

SIG Qualidade | Modelo 01/P01/R1-25 o Campus Universitario de Lordemdo
Pagina 7 de 8 Avenida José R. Sousa Fernandes

. .pt 1 .pt | 239 444 444
www.euvg.pt | geral@euvg.pt | 3020-210 Coimbra



http://www.euvg.pt/
mailto:geral@euvg.pt

AQVG EUVG

Reg-01/P03.V0.0 - REGULAMENTO PARA ATRIBUICAO DE BOLSAS DE ESTIMULO A INVESTIGACAO A
ESTUDANTES DA ESCOLA UNIVERSITARIA VASCO DA GAMA

FICHA TECNICA
Designacao:

Reg- 01/P03_Regulamento para Atribuicdo de Bolsas de Estimulo a Investigacdo a Estudantes da EUVG

Versao 0.0

Aprovado por

Presidente do Conselho de Dire¢do da Escola Presidente da Diregao da Associagdo

Universitaria Vasco da Gama Cognitaria Vasco da Gama

Assinado por: Ferdinando Bernardino de Freitas
Num. de Identificagcdo: 12149864 : . s c:
Assinado por: Anténio José Silva
Data: 2026.07.24 13:16:11+01'00' | S
Num. de Identificacdo: 11515581

Professor Doutor Ferdinando Freitas Dr. Anténio Pereira

Data de aprovagao

CD -01.07.2026 / ACVG — 17.07.2026

Campus Universitario de Lordemdo

Pagina8de 8 Avenida José R. S F d
www.euvg.pt | geral@euvg.pt | 239 444 444 venidafose ¥, Sousa ernén °
3020-210 Coimbra

SIG Qualidade | Modelo 01/P01/R1-25



http://www.euvg.pt/
mailto:geral@euvg.pt

		2026-07-24T06:02:03+0100


		2026-07-24T13:16:11+0100




