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Ciclo de Estudos: [CICLO DE ESTUDOS INTEGRADO CONDUCENTE AO GRAU DE MESTRE EM MEDICINA VETERINARW

Study cycle: [I NTEGRATED CYCLE OF STUDIES LEADING TO A MASTER DEGREE IN VETERINARY MEDICINIj

Unidade Curricular: AVALIAGCAO DE BEM-ESTAR ANIMAL EM RUMINANTES E EQUINOS |
Area Cientifica: PRODUGAO ANIMAL |

Curricular unit: ANIMAL WELFARE ASSESSMENTS IN RUMINANTS AND EQUIDS |
Scientific area: ANIMAL PRODUCTION

Semestre/ Semester:| 102 | ECTS:| 3|
Horas/Semana - Hours/Week Horas/Semestre - Hours/Semester
Tedricas/ Teor-Prat / Theo- Praticas/ T. de campo/ Field work Seminarios / Seminars
Theoreticals prat Practicals
1 2] - H H

DOCENTE / TEACHER

Regente / Regent: [

Outros docentes/ Other teachers:

Pré — Requisitos

‘ Conclusdo da UC de CBEA

Prerequisites

‘ Approval of the CBEA course

Competéncias visadas

a.
b.
c.

Ao concluir esta unidade curricular, os alunos desenvolverao a capacidade de:

Aplicar protocolos de avaliacdo do bem-estar a diferentes espécies

Identificar e interpretar indicadores de bem-estar

Identificar problemas de bem-estar e propor melhorias baseadas em evidéncia cientifica para diferentes
sistemas de producdo

Compreender os esquemas de certificacdo de bem-estar e os requisitos de rotulagem na UE

e. Avaliar as variagdes do bem-estar ao longo dos diferentes estagios de vida e sistemas de produgdo

Targeted skills

a.

b
c.
d.
e

By completing this course, students will develop the ability to:

Apply welfare assessment protocols to different species

Identify and interpret welfare indicators

Identify welfare issues and propose science-based improvements for different production systems.
Understand welfare certification schemes and labelling requirements in the EU

Assess welfare variations across life stages and production systems

Objetivos /Resultados de aprendizagem
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Apds a conclusdo bem-sucedida desta UC, os alunos serdo capazes de:
a. Identificar e diferenciar entre indicadores de bem-estar baseados em recursos e baseados no animal para
bovinos, ovinos, caprinos, suinos, aves de capoeira e equinos.
Aplicar protocolos padronizados de avaliagdo do bem-estar (Welfare Quality, AWIN).
Avaliar e comparar as condigdes de bem-estar em diferentes sistemas de produgéo.
Reconhecer os principais problemas de bem-estar em cada espécie.
Analisar o impacto das praticas de maneio no bem-estar animal e nos resultados da produgdo.
f. Compreender e avaliar criticamente os esquemas de rotulagem e certificagdo de bem-estar no ambito do

-0 o 0o

quadro regulamentar da UE.

Learning outcomes

Upon successful completion of this course, students will be able to:
a. Identify and differentiate between resource-based and animal-based welfare indicators for cattle, sheep,
goats, and horses.
Apply standardized welfare assessment protocols (Welfare Quality, AWIN).
Evaluate and compare welfare conditions in different production systems.
Recognize major welfare issues in each species.
Analyse the impact of management practices on animal welfare and production outcomes.
Understand and critically assess welfare labelling and certification schemes within the EU regulatory

h oo 0o

framework.

Contetido Programatico

1. Médulo 1: Bovinos

1.1 Indicadores de Bem-Estar em Bovinos

1.1.1 Indicadores baseados em recursos (habita¢do, alimentagdo, maneio)

1.1.2 Indicadores baseados no animal (claudicagdo, condigdo corporal, comportamento)
1.2 Protocolos de Avaliagdo do Bem-Estar em Bovinos

1.2.1 Protocolo Welfare Quality para bovinos de leite e de carne

1.2.2 Metodologia AWIN para avaliagdao do bem-estar em bovinos

1.2.3 Aplicacdo pratica dos protocolos Welfare Quality

1.2.4 Variagdes nos protocolos conforme os sistemas de produgao (intensivo vs. extensivo)
1.3 Principais Problemas de Bem-Estar na Producdo de Bovinos

1.4 Rotulagem e Certificacdo de Bem-Estar em Bovinos

2. Médulo 2: Ovinos e Caprinos

2.1 Indicadores de Bem-Estar em Ovinos e Caprinos

2.2 Protocolos de Avaliacdo do Bem-Estar em Ovinos e Caprinos

2.3 Principais Problemas de Bem-Estar na Produgdo de Ovinos e Caprinos
2.4 Rotulagem e Certificacdo de Bem-Estar em Ovinos e Caprinos

3. Médulo 3: Equinos

3.1 Indicadores de Bem-Estar em Equinos

3.1.1 Indicadores baseados em recursos (habitacdo, alimentagdo, oportunidades de exercicio)
3.1.2 Indicadores baseados no animal (claudicacdo, condi¢do corporal, comportamento)

3.2 Protocolos de Avaliacdo do Bem-Estar em Equinos

3.2.1 Protocolo AWIN para avaliacdo do bem-estar de equinos

3.2.2 Aplicacdo pratica da metodologia AWIN

3.2.3 Diferencas entre cavalos de trabalho, desporto e lazer
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‘ 3.3 Principais Problemas de Bem-Estar em Equinos

Syllabus

1. Module 1: Cattle

1.1 Welfare Indicators in Cattle

1.1.1 Resource-based indicators (housing, feeding, handling)

1.1.2 Animal-based indicators (lameness, body condition, behaviour)
1.2 Welfare Assessment Protocols in cattle

1.2.1 Welfare Quality assessment for dairy and beef cattle

1.2.2 AWIN methodology for cattle welfare

1.2.3 Practical application of Welfare Quality protocols

1.2.4 Variations in Protocols with production systems (intensive vs. extensive)
1.3 Major welfare issues in cattle production

1.4 Labelling and Welfare Certification in cattle

2. Module 2: sheep and goats

2.1 Welfare Indicators in sheep and goats

2.2 Welfare Assessment Protocols in sheep and goats
Hands-on training in AWIN assessment

2.3 Major welfare issues in sheep and goat production
2.3 Labelling and Welfare Certification in sheep and goats

3. Module 3: Horses

3.1 Welfare Indicators in Horses

3.1.1 Resource-based indicators (housing, feeding, exercise opportunities)
3.1.2 Animal-based indicators (lameness, body condition, behaviour)

3.2 Welfare Assessment Protocols

3.2.1 AWIN welfare assessment for horses

3.2.2 Practical application of AWIN methodology

3.2.3 Differences for working horses, sport horses, and leisure horses

3.3 Major welfare issues in horses

Demonstragao da coeréncia dos contetdos programaticos com os objetivos da unidade curricular

Os conteudos programaticos estdo organizados por espécie (bovinos, ovinos, caprinos, e equinos), permitindo uma
abordagem sistematica e especifica a avaliagdo de bem-estar em cada grupo de animais. Cada maddulo inclui a
identificacdo e interpretacdo de indicadores de bem-estar (baseados em recursos e no animal), o estudo e a aplicacdo
dos protocolos de avaliagcdo aceites na Unido Europeia, como Welfare Quality e AWIN (devera ser atualizado a cada
edicdo). Esta estrutura garante que os alunos desenvolvem a capacidade de aplicar metodologias padronizadas de
avaliacdo do bem-estar animal em diferentes sistemas de producdo. Além da avaliacdo técnica, os conteidos abordam
as variagdes nas condicGes de bem-estar ao longo dos diferentes estagios de vida e tipos de producgdo (intensivo,
extensivo, organico), bem como os desafios especificos enfrentados em cada setor. Ao integrar estes topicos, a unidade
curricular permite que os estudantes analisem criticamente o impacto das praticas de maneio no bem-estar dos animais
e na eficiéncia produtiva, capacitando-os para propor melhorias baseadas em evidéncia cientifica. Outro aspeto
essencial dos objetivos da unidade curricular é a compreensdo dos esquemas de certificacdo e rotulagem de bem-estar
animal, que desempenham um papel crescente no mercado agroalimentar europeu. A inclusdo deste tema nos
conteldos programaticos permite que os alunos adquiram um conhecimento abrangente sobre os requisitos
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regulatdrios e os sistemas de certificagdo, preparando-os para atuar tanto na pratica veterindria como no setor
agropecudrio e industrial.

Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit's objectives

The course content is organised by species (cattle, sheep, goats, and horses), allowing for a systematic and specific
approach to welfare assessment for each animal group. Each module includes the identification and interpretation of
welfare indicators (both resource-based and animal-based), as well as the study and application of welfare assessment
protocols recognised in the European Union, such as Welfare Quality and AWIN (to be updated with each edition). This
structure ensures that students develop the ability to apply standardised methodologies for animal welfare assessment
across different production systems. In addition to the technical assessment, the content covers variations in welfare
conditions across different life stages and production systems (intensive, extensive, organic), as well as the specific
challenges faced in each sector. By integrating these topics, the course enables students to critically analyse the impact
of management practices on animal welfare and production efficiency, equipping them to propose science-based
improvements. Another key aspect of the course objectives is the understanding of welfare certification and labelling
schemes, which play an increasingly important role in the European agri-food market. The inclusion of this topic in the
curriculum ensures that students gain a comprehensive understanding of regulatory requirements and certification
systems, preparing them to work in both veterinary practice and the agricultural and industrial sectors.

Métodos de Ensino e praticas pedagdgicas

[O método de ensino-aprendizagem proposto baseia-se na utilizagao combinada de:

- Exposicdo tedrica das dos conteudos programaticos, com o apoio, sempre que necessario, artigos, documentos de
apoio ao estudo, bibliografia e de meios audiovisuais;

- Andlise e discussao de textos de referéncia e artigos cientificos;

- Debate de casos e tematicas|

Teaching methodologies and pedagogical practices

[The proposed teaching-learning method is based on the combined use of:

- Theoretical exposition of the syllabus, with the support, whenever necessary, of articles, documents to support the
study, bibliography and audiovisual media;

- Analysis and discussion of reference texts and scientific articles;

- Debate of cases and themes

Métodos, Técnicas e Instrumentos de Avaliagao

A. AVALIACAO CONTINUA
[1. Provas de Avaliagdo Sumativa (duas) — PAS (60%);

2. Prova de pericia nas atividades praticas (duas) — PPP (40%) elaboragdo de uma avaliagcdo de bem-estar

B. AVALIACAO FINAL
[Exame final (escrito) = componente tedrica (60%), componente pratica (40%) \
i. Pré-requisitos de avalia¢do continua e/ou final (se aplicavel): [assiduidade de 80% nas aulas teérico-préticai

ii. Nota: relativamente a algum pedido excecional de alteracdo relativamente ao previsto no Regulamento Geral de
Avaliagao das Aprendizagens da EUVG, indicando comunicagdo interna do drgdo tutelar a confirmar autorizagao de
alteragdo:|

Evaluation methods, instruments and techniques
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A. CONTINUING EVALUATION
[1. Summative evaluation tests (two) - SET (60%)
2. Practical skill evaluation (two) - PSE (40%) performing an welfare assessment \
B. FINAL EVALUATION
[Final exam (written) = theoretical component (60%), practical component (40%)}
i) Prerequisite for the continuing evaluation and/or final (if applicable): [attendance of 80% of theoretical-practical
classei

i) Note: regarding a possible exceptional alteration request to what is settled in the EUVG Learning Evaluation General
Regulation, indicating the internal communication from the higher body that confirms the alteration authorization:[

Demonstragdo da coeréncia das metodologias de ensino com os objetivos da unidade curricular

As metodologias de ensino propostas para esta unidade curricular foram concebidas para garantir a concretizagao eficaz
dos objetivos de aprendizagem definidos, combinando a instrugdo tedrica com abordagens praticas e interativas. Esta
estratégia integrada assegura que os estudantes desenvolvam tanto conhecimentos fundamentais como competéncias
aplicadas na avaliagdao do bem-estar animal. A exposi¢do tedrica do programa proporciona aos estudantes uma base
sélida nos conceitos de avaliagdao do bem-estar, incluindo a identificacdo e diferenciagdo de indicadores de bem-estar
baseados em recursos e no animal (Objetivo de Aprendizagem a). Esta abordagem assegura que os alunos adquiram a
fundamentacgdo tedrica necessaria para aplicar protocolos padronizados de bem-estar, como o Welfare Quality e o
AWIN (Objetivo de Aprendizagem b). A andlise e discussdo de textos de referéncia e artigos cientificos promovem o
pensamento critico e a capacidade de avaliar e comparar as condicdes de bem-estar em diferentes sistemas de
producdo (Objetivo de Aprendizagem c). Este método também facilita a compreensdo dos principais problemas de bem-
estar em cada espécie, ao expor os estudantes a pesquisas atuais, estudos de caso e exemplos do mundo real (Objetivo
de Aprendizagem d). O recurso a debates sobre casos e temas incentiva os estudantes a envolverem-se ativamente em
cenarios praticos, promovendo a capacidade de analisar o impacto das praticas de maneio no bem-estar animal e nos
resultados da producdo (Objetivo de Aprendizagem e). Através destas discussdes, os alunos desenvolvem uma
perspetiva critica sobre os desafios do bem-estar e as potenciais solugdes em diferentes sistemas de produgao. Por fim,
ao incorporar discussdes sobre esquemas de certificagao e rotulagem de bem-estar no ambito do quadro regulamentar
da UE, o curso dota os estudantes de uma compreensdo abrangente dos requisitos legais e de mercado relevantes
(Objetivo de Aprendizagem f). Este conhecimento é fundamental para os estudantes que pretendem trabalhar na
pratica veterindria, consultoria ou no setor agroalimentar.

Demonstration of the teaching methodologies coherence with the curricular unit’s objectives

[The teaching methodologies proposed for this course are designed to ensure the effective achievement of the defined
learning outcomes, combining theoretical instruction with practical and interactive approaches. This integrated strategy
guarantees that students develop both foundational knowledge and applied skills in animal welfare assessment.

The theoretical exposition of the syllabus provides students with a solid foundation in welfare assessment concepts,
including the identification and differentiation of resource-based and animal-based welfare indicators (Learning
Outcome a). This approach ensures that students acquire the necessary theoretical background to apply standardized
welfare protocols such as Welfare Quality and AWIN (Learning Outcome b). The analysis and discussion of reference
texts and scientific articles promote critical thinking and the ability to evaluate and compare welfare conditions across
different production systems (Learning Outcome c). This method also facilitates the understanding of major welfare
issues in each species by exposing students to current research, case studies, and real-world examples (Learning
Outcome d). The use of debates on cases and themes encourages students to actively engage with practical scenarios,
fostering their ability to analyse the impact of management practices on both animal welfare and production outcomes
(Learning Outcome e). Through these discussions, students develop a critical perspective on welfare challenges and
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potential solutions in diverse production systems. Finally, by incorporating discussions on welfare certification schemes
and labelling within the EU regulatory framework, the course equips students with a comprehensive understanding of
relevant legal and market requirements (Learning Outcome f). This knowledge is crucial for students aiming to work in
veterinary practice, consultancy, or within the agri-food industry.}

Recursos Materiais e Fisicos

‘ Sala de aula com videoprojector e acesso a internet; biblioteca

Physical spaces and material resources

‘ Classroom with projector and internet access; library

Aplicagdo do principio dos 3R’s (se aplicavel)

‘ Nao aplicavel, ndo sdo usados animais

3R’s principle application (if applicable)

‘ Not applicable, no animals used

Bibliografia /References (APA style)

Fundamental/fundamental

[\Nelfare Quiality Assessment protocol for dairy cows. link
Welfare Quality Assessment protocol for fattening cattle. link
Welfare Quality Assessment protocol for veal calves. link
AWIN Welfare assessment protocol for Goats. link

AWIN Welfare assessment protocol for Sheep. link

AWIN Welfare assessment protocol for Horses. link |

Distribuicao das horas creditadas ao aluno para obtengdo de 3,0 ECTS{

Resultados de
Aprendizagem Horas de contacto com o docente Horas de Trabalho independente
(RA) Horas de
i d . T.de . . P balh Avaliac3 Total
Listagem de Coletivas | Lab. Seminario | Tutorial | Estagios Trabalho Trabalho valiagao
RA (entred e Campo Estudo de G de
6) T | 7P | PB TC S or E eflrpe | projeto
Total 10 20 - - - 1 - 51 - - 2 84
Legenda:
T — ensino tedrico TC — trabalho de campo
TP — ensino tedrico-pratico S — seminario
PL — ensino pratico e laboratorial OT — orientacgdo tutorial
E — estagio
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https://www.welfarequalitynetwork.net/media/1319/dairy-cattle-protocol.pdf
https://www.welfarequalitynetwork.net/media/1320/fattening-cattle-protocol.pdf
https://www.welfarequalitynetwork.net/media/1321/veal-calves-protocol.pdf
https://air.unimi.it/bitstream/2434/269102/2/AWINProtocolGoats.pdf
https://air.unimi.it/bitstream/2434/269114/2/AWINProtocolSheep.pdf
https://air.unimi.it/retrieve/dfa8b992-42a0-748b-e053-3a05fe0a3a96/AWINProtocolHorses.pdf
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Distribution of the total hours allocated to the student in order to obtain 3.0 ECTS!

Learning
outcomes Contact hours with teacher Independent working hours
(LO) Evaluation
LO list Collectives Lab Field Seminar | Tutorial | Internship hours Total
. Proi
(between 4 work Study GrouI:a ro]e;t
and 6) T TP PLB TC 3 ot E wor wor
Total 10 20 - - 1 - 51 - - 2 84
Subtitle:
T — Theoretical teaching TC — Field work
TP — Theoretical-pratical teaching S — Seminar
PL — Practical and laboratory teaching OT — Tutorial orientation
E — Internship
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