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01. AUSCULTACAO DE GRADUADOS - 2020
OBJETIVOS

O Inquérito a Graduados pretende:
& Identificar a taxa de empregabilidade dos recém-graduados da EUVG
&' Identificar as principais areas de empregabilidade dos ciclos de estudos
&' Perceber o tempo médio de ingresso do graduado no mercado de
trabalho
& Recolher sugestdes dos graduados para melhorar os ciclos de estudos

AMBITO DE APLICACAO

Este inquérito foi aplicado a recém-graduados:
&' Do Mestrado Integrado em Medicina Veterinaria que ingressaram pela
12 vez no mercado de trabalho
&' Que ingressaram na area do ciclo de estudos e em outras areas de
atividade
&' Que concluiram o ciclo de estudos durante o ano civil de 2020

DATA DE APLICACAO
Inquérito aplicado entre julho e outubro de 2021
MODO DE APLICACAO

A Plataforma eletrénica “forms office 365”
& Lingua portuguesa.

TRATAMENTO DE DADOS E ANALISE DE RESULTADOS

< Todos os dados sdo tratados de forma agregada de forma a garantir o
anonimato dos respondentes

&' O Gabinete da Qualidade da EUVG elabora o relatério do SIGQ onde
apresenta os resultados obtidos

2 A reflexdo sobre os resultados integrard o Relatério de Analise de
Ciclos de Estudos
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RESULTADOS
REPRESENTATIVIDADE EMPREGABILIDADE
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= Respondeu = Ndo Respondeu Empregado  N&o empregado
PROFISSAO / FUNCAO LOCAL ONDE EXERCE

-

= Médico(a) Veterinrio(a) = Docente = NR m Local onde estagiou no CE = Outro local

TEMPO PARA OBTER TIPO DE VINCULO
EMPREGO

m Contrato Sem Termo
= Contrato a Termo Certo

m Menos de 1 més = Entre 1 e 3 meses = Qutro
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DISTRIBUICAO GEOGRAFICA DO EMPREGO

Castelo Branco

Coimbra

N

Leiria

NR
6,67% ;
Irlanda V Portugal...
6,67%

Zona Centro Guarda

Setubal
Ponta Delgada

MEDIA DE REMUNERAGAO BRUTA MENSAL
6,67%
6,67%

6,67%

m Entre €751,00 e € 1000,00 = Entre €1001,00 e €1500,00 Entre €1,501,00 e 2000,00
Mais de € 2000,00 = NR

IMPORTANCIA ATRIBUIDA A EUVG NA FORMACAO
PROFISSIONAL E NA FUNCAO QUE DESEMPENHA

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Nada Extremamente

importante importante
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Em destaque

7

?

Elevada taxa de participagdo no preenchimento do inquérito
Taxa de empregabilidade de cerca de 90%

100% dos empregos conseguidos em menos de 3 meses
Cerca de 75% exercem a profissdo de Médico Veterinario

A realizacdo de estagios constitui um motor de emprego (com cerca de
30% dos empregos em locais onde os Diplomados estagiaram durante
0 seu percurso)

Mais de 85% dos Diplomados empregados exercem no territério
nacional
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02. AUSCULTACAO DE ESTUDANTES INGRESSADOS -
202172022

OBJETIVOS

O Inquérito a Estudantes Ingressados pretende:
& Identificar o perfil dos estudantes que ingressaram nos ciclos de
estudos da EUVG
&' Perceber quais as suas motivacdes e expectativas relativamente ao
ciclo de estudos, a EUVG e ao potencial mercado de trabalho
& Identificar as principais dreas de interesse do estudante

AMBITO DE APLICACAO

Este inquérito foi aplicado aos estudantes:
&' Que ingressaram pela 12 vez no ciclo de estudos da Licenciatura em
Ciéncias Bioveterinarias
&' Que ingressaram pela 12 vez no ciclo de estudos do Mestrado
Integrado em Medicina Veterinaria
&' Que ingressam na EUVG no ano letivo de 2021/2022

DATA DE APLICACAO

Inquérito aplicado entre setembro e novembro de 2021
MODO DE APLICACAO

< Plataforma eletrdnica “forms office 365”
&' Lingua portuguesa e lingua francesa

TRATAMENTO DE DADOS E ANALISE DE RESULTADOS

< Todos os dados sdo tratados de forma agregada de forma a garantir o
anonimato dos respondentes

&' 0O Gabinete da Qualidade da EUVG elabora o relatério do SIGQ onde
apresenta os resultados obtidos

2 A reflexdo sobre os resultados integrard o Relatério de Analise de
Ciclos de Estudos

Pag. 6 GabQ |
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Licenciatura em Ciéncias Bioveterinarias

DISTRIBUICAO POR TIPO DE ANIMAL

Animais de uso
laboratorial

CONTACTO HABITUAL
COM ANIMAIS
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FATORES QUE TIVERAM INFLUENCIA NA DECISAO DE QUERER EXERCER
UMA PROFISSAO NA AREA DAS CIENCIAS BIOVETERINARIAS
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AREA OU AREAS DAS CIENCIAS BIOVETERINARIAS A QUE GOSTARIA DE SE DEDICAR NO

u Ciéncias Bioveterindrias em animais de
interesse pecudrio

I Ciéncias Bioveterinarias em equideos
Ciéncias Bioveterindrias em animais de

desporto
] Ciéncias Bioveterindrias em animais de
companhia

] Ciéncias Bioveterinarias em animai:
exdticos

B Ciéncias Bioveterinarias em fauna silvestre

Trabalho Laboratorial

Trabalho de investigagdo in-vitro na 4rea d:

genética

Trabalho de investigagdo in-vitro na drea d:

imunologia

Trabalho de investigagdo in-vitro na 4rea d:

microbiologia

[ Trabalho de investigagdo in-vitro na drea d:
parasitologia

[ Trabalho de investigacdo in-vitro n:
farmacologia

Trabalho de investigagdo in-vitro na 4rea d:
toxicologia
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EXPECTATIVA SALARIAL PARA UMA PROFISSAO NA AREA DAS CIENCIAS
BIOVETERINARIAS EM PORTUGAL DURANTE OS PRIMEIROS 5 ANOS

100%
80%
60%
40%
20%
0%
Entre € 500,00 e € Entre € 751,00 e € Entre € 1001,00 e Entre € 1501,00 e Mais de € 2000,00
750,00 1000,00 € 1500,00 € 2000,00
I Expectativa Salarial — e Baixa Média emmmmE|evada
MOTIVOS QUE LEVARAM O ESTUDANTE A ESCOLHER A EUVG
Localizacdo 50%
Reconhecimento publico 57%
Aspetos econémicos
Possibilidade de trabalhar e estudar 57%
Ambiente Académico 57%
Corpo docente 36%
Instalacdes/ Equipamentos 43%
Empregabilidade 21%
Apoio no intercdmbio com o... 43%
Ass. Estudantes forte e interventiva 21%

ASPETOS MAIS IMPORTANTES NA FORMAGCAO DE ENSINO
SUPERIOR

m Adquirir conhecimentos de natureza
técnica e cientifica

 Ter oportunidade de aplicar os
conhecimentos adquiridos em
situagdes concretas
Qualidade dos recursos
disponibilizados
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FATORES QUE TIVERAM INFLUENCIA NA DECISAO DO ESTUDANTE QUERER SER

VETERINARIO
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AREA OU AREAS DA MEDICINA VETERINARIA A QUE GOSTARIA DE SE DEDICAR NO FUTURO

Medicina/ animais de interesse
pecuario

Medicina equina

Medicina desportiva
veterindria
Medicina de animais de

companhia

Medicina de animais exdticos

Medicina de fauna silvestre

Trabalho Laboratorial

I Trabalho de Investigagdo

Inspecdo sanitéria
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EXPECTATIVA SALARIAL PARA A PROFISSAO DE MEDICO VETERINARIO EM
PORTUGAL DURANTE OS PRIMEIROS 5 ANOS

100%
80%
60%
40%
20%
0%
Entre € 500,00 Entre € 751,00 Entre € 1001,00 Entre € 1501,00 Mais de €
e € 750,00 e €1000,00 e €1500,00 e €2000,00 2000,00
I Expectativa Salarial Baixa e \édia e F|evada
MOTIVOS QUE LEVARAM O ESTUDANTE A ESCOLHER A EUVG

Localizagdo 64%

Reconhecimento publico 47%

Aspetos econémicos 22%

Possibilidade de trabalhar e estudar 45%

Ambiente Académico 47%

Corpo docente 31%

Instalagdes/ Equipamentos 69%

Empregabilidade 31%

Apoio no intercdmbio com o estrangeiro 35%

Ass. Estudantes forte e interventiva 13%

ASPETOS MAIS IMPORTANTES NUMA FORMAGAO DE ENSINO
SUPERIOR

W Adquirir conhecimentos de
natureza técnica e cientifica

3% 4%

H Ter oportunidade de aplicar os
conhecimentos adquiridos em
situagdes concretas

Qualidade dos recursos
disponibilizados
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Em destaque

O que motivou o estudante ingressado a escolher o Ciclo de Estudos LCB ou

MIMV:

7

7

A concretizagdo de uma vocagao

As multiplas interfaces na drea da saude / as diversas valéncias da
profissao

Uma drea emergente (LCB)
Ajudar os animais e contribuir para o bem-estar animal (MIMV)

Para, no futuro, se dedicar as ciéncias bioveterinarias / a medicina nas
areas de animais de companhia, equideos, exdticos e fauna selvagem
ou a investigacdo

Para poder aplicar os conhecimentos adquiridos em situacGes
concretas

O que motivou o estudante ingressado a escolher a EUVG

.

7

.

7

Pag. 13

O reconhecimento publico
O ambiente académico
A possibilidade de trabalhar e estudar

A localizagao

GabQ |
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03. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE
NOVOS PROCEDIMENTOS

No ambito de desenvolvimento do seu Processo 06 de Gestdo de Recursos
Humanos, no ultimo trimestre do ano civil de 2021, foram aprovados:

&' Procd-05 - Procedimento de gestdo da formacdo, valorizagcdo e
reconhecimento profissional

&' Procd-07 Solicitagdo e atribuicio de Estatuto de Trabalhador-
Estudante a trabalhadores da ACVG

PROCESSO 01 - GESTAO E ESTRATEGIA PARA AS ATIVIDADES E A
GARANTIA DA QUALIDADE
Gestores de processo

Dra. Luisa Baptista e Professor Dr. Ricardo Vieira Pires

Objetivos do processo
=  Consolidar a cultura da qualidade na instituicdo, com base numa
politica e objetivos da qualidade em linha com a estratégia
institucional, contribuindo para a prestacao de contas

=  Garantir a eficacia do SIGQ

Resultados almejados
o Estratégia e planeamento organizacional
o Garantia da qualidade em todas as atividades e processos

o Satisfagdo das Partes Interessadas

Pag. 14 GabQ |
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Referencial 1 A3ES A instituicdo consolidou uma cultura

Adogdo de politica para a de qualidade, apoiada numa politica e

el dn apEliEde o |:> em  objetivos de  qualidade

prossecucao de objetivos de formalmente definidos e

publicamente disponiveis.

qualidade
Atividades
= Gestdo e controlo da | L e
Ll e
documentacdo do SIQQ

= Gestdo e monitorizacdo de
partes interessadas

= Gestdo estratégica e

= .
governacao da instituicdo — Iy
= Monitorizagdo do desempenho e melhoria continua
= Gestdo e controlo do SIGQ
= Gestdo financeira e prestacdo de contas
Referencial 3 A3ES A instituicdo promove a criagdo de

Ensino, aprendizagem e [ ambientes de aprendizagem capazes
’

avaliagio centrados no de disponibilizar mecanismos para lidar

R com reclamacgdes dos estudantes.

Atividades

e Gestdo de reclamagdes, sugestdes e elogios




7 escola
i —, euvg universitaria
N EWS ’-kl vasco da gama

HEALTH & SCIENCE SCHOOL - COIMBRA

Referencial A instituicdo esta dotada de mecanismos que
11 A3ES permitem garantir a recolha, analise e utilizagdo dos
Gestdo da : resultados e de outra informagdo relevante para a
informacao gestdo eficaz dos cursos e demais atividades
Atividades

= Gestdo e divulgacdo da informacdo documentada

Referencial A instituicdo esta dotada de mecanismos que
12 A3ES permitem a publicagdo de informacgao clara, precisa,
Informagao : objetiva, atualizada, imparcial e facilmente acessivel
publica acerca das atividades que desenvolve
Atividades

= Prestacdo regular de informacgdo publica

Referencial 13 A3ES A instituicdo submete-se a processos de

e dEm OB : avaliagdo externa periddica, em linha com

garantia externa da os PadrGes e Orientagdes Europeus para o

qualidade Ensino Superior (ESG)

Atividades
= Avaliacao e acreditacgado institucional

Outras Atividades
= Gestdo e funcionamento dos érgaos académicos

=  Provedoria do estudante

Pag. 16 GabQ |
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04. SEMINARIOS 1° SEMESTRE 2021/2022

Outubro
= Efeitos dos varios métodos de treino no bem-estar de caes de companhia
(MIMV/LCB)
= Bem-estar animal em exploracdes pecuarias

= Suplementos Alimentares — Enquadramento Legal e colocacdo no mercado

= Contaminagdo de ecossistemas aquaticos: ensaios ecotoxicoldgicos com

invertebrados como indicadores de poluicdo

Novembro

= Aexploracdo pecuaria em PT e FR — uma experiéncia comparativa

= Aplicacdo dos conceitos de aprendizagem ao maneio de animais de
companhia

= |dentificagcdo de Plantas Téxicas por Microcaracteres

= |nsetos na alimentacdo humana e animal (MIMV/LCB)

= Testemunho do papel desenvolvido por um veterindrio num biotério/
Handling

= Advanced cell culture technologies: innovate approaches to study the
interactions between the bone and the peripheral nervous system

=  Breves nog¢0es de aquacultura - Nutricdo e alimentagdo de peixes (MIMV/LCB)

= Efeitos toxicoldgicos da anestesia em peixe-zebra (MIMV/LCB)

=  Avaliagdo do risco de medicamentos no meio aquatico portugués (MIMV/LCB)

= Hidroterapia em Pequenos Animais e pratica em técnicas de fisioterapia
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Transformacdo de 6leos alimentares usados em detergentes ecolégicos

altamente biodegradaveis
Humane endpoints

Clinica e medicina de produgdo em Suinicultura — Reprodutoras e recria

Bem-Estar em animais de laboratério-trabalhar com peixes num biotério

Higiene e Seguranca num Laboratério de Investigagdo em Biomedicina e

Biotecnologia

Dezembro
Biotecnologia reprodutiva aplicada a suinicultura
Abordagem Nutricional as Doengas Dermatoldgicas
Recuperagdo de fauna marinha em Portugal: Especificidades fisioldgicas e
relatos de casos
Estratégias Alimentares Principais Doengas em cavalos
Organdides, uma alternativa ao uso de modelos animais em investigacao
biomédica
Ecotoxicologia em tecidos de organismos marinhos do Oceano Antartico
IntoxicacGes em espécies pecudrias
"in silico cell, genome-wide mapping of cell metabolismo”
Doencas Emergentes e Conservacdo de Anfibios
Mass spectrometry — basics and applications in life sciences

Marine Biotechnology — Improving fish production

Pag. 18 GabQ |
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TRES SEMINARIOS EM RESUMO

Conceitos Basicos de imunologia aplicados a pratica clinica de bovinos
ST R . Datade realizacdo: 22 de novembro de 2021

= UC’s: Clinica de Espécies Pecudrias

= Palestrante: Professora Doutora Deolinda Silva

A Producdo leiteira representa uma importante fileira da

producdo animal em Portugal. As infecées da glandula

mamaria sdo uma das principais ameacgas ao bem-estar

animal, a saude do ubere, a qualidade do leite e

consequentemente a saude publica.

A redugdo de utilizagdo de agentes antimicrobianos na produgao animal é um
pilar que deve orientar a clinica na produgao. Assim, as estratégias preventivas,

designadamente vacinas revestem-se de grande importancia.

Foram apresentadas as mais recentes atualizagdes em imunologia da glandula
mamaria, e no controlo dos principais agentes causadores de mamites

mediante protocolos de vacinacdo especificos.

Modelos animais para o estudo de doengas oncoldgicas

= Data de realizagdo: 29 de novembro de 2021

= UC’s: Toxicologia Aplicada e Farmacologia; Toxicologia
Comparada

= Palestrante: Professora Doutora Paula Oliveira

O uso de modelos animais para o estudo das doencas

oncoldgicas constitui uma ferramenta de inesgotavel valor

para o ganho do conhecimento cientifico.




¥ escola
et euv universitaria
’-<1 f vasco da gama

HEALTH & SCIENCE SCHOOL - COIMBRA

Abordagem as metodologias utilizadas para induzir o desenvolvimento de

cancro colorectal, da mama, da bexiga, da préstata, da pele e do figado em
animais de laboratério, tendo em consideragdao os melhores procedimentos
para o seu uso na investigacdo da biopatologia oncoldgica, no desenvolvimento
de novas metodologias de diagndstico, na avaliacdo de diferentes estilos de
vida, na pesquisa da a¢do quimiopreventiva de diversos compostos e na analise
da eficacia terapéutica de novos farmacos. Foram consideradas as melhores
técnicas de recolha de amostras e a legislacdo vigente para a realizacdo deste

tipo de estudos com recurso a animais de laboratério.

Problemas Gastrointestinais e Papel do Microbioma (Cao e Gato)

= Data de realizagdo: 17 de dezembro de 2021

= UC’s: Nutrigdo Clinica

= Palestrante: Professora Doutora Margarida Tomé
Foram abordadas as varias estratégias alimentares,
preventivas e terapéuticas, utilizadas na abordagem as

doengas do foro dermatoldgico em caes e gatos.

Tratando-se de uma drea de obrigatdria abordagem
multifatorial, pretendeu-se também que os alunos compreendessem a
extrema importancia de uma abordagem nutricional eficaz para prevenir e/ou

corrigir as mesmas.

Por ser tratar de uma das condicGes de apresentagdo mais frequentes a nivel
de Clinica de Animais de Companhia os conhecimentos adquiridos serdo uma
ferramenta essencial para utilizagdo em varias possiveis futuras saidas

profissionais dos alunos.
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05. INFORMACOES 2° SEMESTRE 2021/2022

Implementacgdo plena do EUvetBOOK

& Livro de registo sistematico da casuistica, competéncias, carga horaria e
casos clinicos em que o Estudante do Mestrado Integrado em Medicina
Veterinaria participa (em contexto intramural ou extramural) ao longo do
seu percurso académico

&' Corresponde ao cumprimento de um dos critérios previstos pelo ESVET,

definido pela AEEVE e FVE

Lecionacao, pela primeira vez, das UC do 62 semestre curricular do Plano

Curricular da Licenciatura em Ciéncias Bioveterinarias

&' Inclui a UC de Projeto de Investigacdo Experimental
o Possui uma marcada componente de orientagdo tutorial
o envolve a elaboragdo e apresentagdo de um trabalho experimental
numa area de investigagao cientifica abordada durante o curso
o permitird a integracdo de diferentes conhecimentos e aptiddes

adquiridas durante a Licenciatura

Extrato do Calendario Académico

PVI/ EC Inicio Fim
Pratica Veterinaria Integrada 31 de janeiro de 2022 25 de fevereiro de 2022
Estagio Curricular *Consultar calendarizagao especifica
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NEWS

06. A ACONTECER...

v"Inquéritos Pedagdgicos — 12 semestre 2020/2021
o Estudantes a frequentar os dois CE da EUVG
o Docentes a lecionar nos dois CE da EUVG
o Decorreram entre 22/12/2021 e 25/01/2022
o Informagdo Publica de Resultados disponivel no site institucional até

abril de 2022

v"Inquéritos Pedagdgicos — Estagio Curricular
o Estudantes que frequentaram a UC de Estagio Curricular no ano
letivo 2020-2021
o Estes IP decorreram entre janeiro de 2021 e fevereiro de 2022
o Informagado Publica de Resultados disponivel no site institucional até

abril de 2022

v' Preparac3o da rececdo das Comissdes de Avaliacdo Externa (CAE) da A3ES
o Avaliagdo dos dois Ciclos de Estudos em funcionamento na EUVG
o A CAE é composta por especialistas selecionados pela A3ES
o Realizada apds andlise dos relatérios de autoavaliagdo
o Pretende confirmar as informagdes do relatdrio e proceder a sua

discussdao com os representantes da instituicdo

v' Expans3o dos meios de garantia de acessibilidade aos edificios da EUVG
o Rampas de acessibilidades em todos os blocos
o Plataforma elevatdria para cadeira de rodas nos blocos Ae B
o Adaptagdo de WC para acesso a pessoa com mobilidade
condicionada

v' Aquisic3o de livros para aumento do espdlio da biblioteca da EUVG
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